
Musterstimmzettel

Bitte Stimmzettel nach innen falten!

1 Christlich Demokratische Union 
Deutschlands CDU 3 Sozialdemokratische Partei Deutschlands SPD 4 BÜNDNIS 90 / DIE GRÜNEN GRÜNE 5 Freie Demokratische Partei FDP 6 Bürgerliste Bad Homburg BLB

101 Zalud, Stephan 301 Laupus, Wolfgang 401 Fischer, Felix 501 Geyder, Theodor Nils 601 Bergmeier, Heike

102 Gräbe, Dennis 302 Dr. Klar-Scheinert, Dietlinde 402 Schay, Rolf 502 Freilinger, Aaron 602 Dippel, Melanie

103 Heilbronner, Julia 303 Gröber, Holger 403 Kuhn, Sibylle 503 Schweizer, Ulrich 603 Schön, Alexander

104 Dr. Bernhart, Gregor 304 Stippich, Britta 404 Kühne, Sonja 504 Poida, Steffen

105 Ludwig, Gerhard 305 Himmelreich, Michael

106 Kambegashvili, Nino 306 Thiele, Yannick

107 Damm, Timo 307 Colberg, Kay

108 Armbruster, Doris 308 Menger, Karin

Stimmzettel
für die Ortsbeiratswahl des Ortsbezirks Ober-Eschbach am 15. März 2026

Sie haben 9 Stimmen!
•	 Sie können alle 9 Stimmen an verschiedene Bewerberinnen und Bewerber in verschiedenen Wahlvorschlägen vergeben – panaschieren – und dabei jeder Person auf dem Stimmzettel bis zu drei Stimmen geben – kumulieren – (      oder      oder     ).

•	 Sie können, wenn Sie nicht alle 9 Stimmen einzeln vergeben wollen oder noch Stimmen übrig haben, zusätzlich einen Wahlvorschlag in der Kopfleiste kennzeichnen . In diesem Fall hat das Ankreuzen der Kopfleiste zur Folge, dass den Bewerberinnen und Bewerbern des betreffenden 
Wahlvorschlags in der Reihenfolge ihrer Benennung so lange eine weitere Stimme zugerechnet wird, bis alle Stimmen verbraucht sind.

•	 Sie können einen Wahlvorschlag auch nur in der Kopfleiste kennzeichnen , ohne Stimmen an Personen zu vergeben. Das hat zur Folge, dass jede Person in der Reihenfolge des Wahlvorschlags so lange jeweils eine Stimme erhält, bis alle 9 Stimmen vergeben oder jeder Person des 
Wahlvorschlags drei Stimmen zugeteilt sind.

•	 Falls Sie einen Wahlvorschlag in der Kopfleiste kennzeichnen, können Sie auch Bewerberinnen und Bewerber in diesem Wahlvorschlag streichen; diesen Personen werden keine Stimmen zugeteilt.
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